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Zielsetzung Kennenlernen des Bewerbungsprozesses in Theorie und Praxis. Herausarbeitung des
persönlichen Stärkenprofils. Vermittlung von nützlichen Anregungen für die Erstellung
überzeugender Bewerbungsunterlagen.

Inhalte • Der	Erstkontakt
• Erstellung	überzeugender	und	aussagekräftiger	Bewerbungsunterlagen

Optional:	Sichtung	und	Feedback	zu	mitgebrachten	Mappen
• Der	Bewerbungsprozess
• Das	Einstellungsgespräch
• Einstellungstests	&	Assessment-Center
• Allgemeine	Kommunikations- und	Gesprächsregeln
• Umgang	mit	Absagen,	Nicht-Rückmeldungen,	Feedback

Methoden Trainerinput, Einzel- und Gruppenübungen, Gruppen- und Plenumsarbeit

Zielgruppe Schülerinnen und Schüler der Abschlussklassen

Dauer 2 Tage


